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1. Puni naziv nastavnog predmeta:

MENADZERSKO RACUNOVODSTVO

2. Skraceni naziv nastavnog predmeta / Sifra:

3. Ciklus studija:

-

4.Bodovna vrijednost ECTS:

-

5. Status nastavnog predmeta:

6. Preduslovi za polaganje nastavnog predmeta:

Da je student upisan u semestar akademske godine u kojoj se slusa nastavni predmet

7. Ogranicenja pristupa:

Nema

8. Trajanje / semest(a)r(i):

IENREEY

9. Sedmicni broj kontakt sati i ukupno studentsko radno opterecenje na
predmetu:

Semestar (1) Semestar (2)

predmete) (u satima)

9.1. Predavanja Nastava: 45

9.2. Auditorne vjezbe 1 Individualnirad: | 118

AR
UL

9.3. Laboratorijske / prakti¢ne vjezbe Ukupno: | 163

(za dvosemestralne Opterecenje:

10. Fakultet:

EKONOMSKI FAKULTET

11. Odsjek / Studijski program :

EKONOMIJA

12. Nosilac nastavnog programa:

Dr.sci. Selma Novalija Islambegovi¢, red. prof.

13. Ciljevi nastavnog predmeta:

- Razumijevanje pojma i uloge menadzerskog racunovodstva u savremenim uslovima poslovanja.
- Sticanje znanja o predmetu i nacelima, te naprednim metodama i tehnikama menadzZerskog racunovodstva.
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14. Ishodi ucenja:

- Razmijevanje znacaja, te moguénosti upotrebe razlicitih znanja iz domena menadZerskog racunovodstva u procesu
planiranja, analize, kontrole, te odlucivanja.
- Mogucnost primjene stecenih znanja iz domena menadZerskog racunovodstva za rjeSavanje prakti¢nih problema.

15. Indikativni sadrZaj nastavnog predmeta:

. Uvod u nastavnu disciplinu

. Mjerenje prinosa, uc¢inci kombinacije i koli¢ine

. Relevantne informacije za poslovno odlucivanje

. Odredivanje cijena, obracun po ciljnim tro§kovima i analiza profitabilnosti kupaca

. Sistemi kontrola i transferne cijene

. Sistemi kontrola i mjerenje uspjesnosti

. Kvaliteta i problem proto¢nosti u upravljanju troskovima

. Upravljanje zasnovano na aktivnostima (ABM), Upravljanje zalihama, JIT i Backflush obracun troskova
. Odluke o kapitalnim ulaganjima

10. Finansijsko i nefinansijsko mjerenje poslovnih performansi

11. Stratesko upravljacko racunovodstvo i teme u nastajanju

12. Racunovodstvena podrska stategiji liderstva kvalitetu, inovacijama i tro§kovima

13. Racunovodstvena podrska stategiji liderstva u vremenu zadovoljenja potreba kupaca
14. Racunovodstvena podrska stategijskom pozicioniranju preduzeca

15. Menadzersko racunovodstvo u funkciji podrske ocuvanju Zivotne sredine

VOO WN R

16. Metode ucenja:

- Predavanje i auditorne vjezbe

- Terenska nastava (u skladu sa mogué¢nostima)
- Aktivno ucesce i diskusije studenata

- Priprema i izlaganje individualnih radova

- Domac¢i zadaci i konsultacije

17. Objasnjenje o provjeri znanja:

U sklopu predispitnih obaveza studenti su duzni izraditi individualni seminarski (istrazivacki) rad, koji ¢e obuhvatiti
odredenu tematiku iz sadrzaja nastavnog predmeta. Seminarski rad se u pisanoj formi predaje predmetnom nastavniku
na pregled i ocjenu, a zatim se prezentira usmeno. U izradi i prezentaciji seminarskog (istrazivackog) rada ucestvuju svi
studenti, Cije se uce$ce valorizira pojedinacno. Za uradeni seminarski rad student moZe ostvariti od 0 do 20 bodova.
Takoder, za izradu domac¢ih zadataka u toku cijelog semestra (uraden i prezentiran esej (referat), analiza studije slucaja, i
sl.) student moZe ostvariti od 0 do 10 bodova. U toku semestra studenti pismeno polazu dva testa, koji obuhvataju
obradenu tematiku sa predavanja, na kojima mogu ostvariti od 0 do 20 bodova. Prvi test obuhvata tematske cjeline
1,2,3,4,5. Drugi test obuhvata tematske cjeline 6,7,8,9,10. Zavrsni ispit je pismenog i/ili usmenog karaktera, pri cemu
student moZe ostvariti od 0 do 30 bodova. Zavrsni ispit obuhvata tematske cjeline 11,12,13,14,15. Provjere na svim
oblicima znanja priznaju se kao kumulativni ispit. Da bi student polozio predmet, mora ostvariti minimalno 54
kumulativna boda.

18. Tezinski faktor provjere:

- seminarskKi (istrazivacki) rad 20 bodova
- testovi ( 2x20) 40 bodova
- domac¢a zadaca (referat, esej, analiza studije slucajaisl.) 10 bodova
- predispitne obaveze 70 bodova
- zavr$ni rad (pismeni i/ili usmeni) 30 bodova
- ukupno 100 bodova

19. Obavezna literatura:

1. Basi¢ M., Popi¢ L., Isakovi¢-Kaplan S., Resié¢ E., Tro$kovno ra¢unovodstvo -praktikum, Ekonomski fakultet Univerziteta u
Sarajevu, Sarajevo, 2009.

2. Belak V., Menadzersko racunovodstvo, Racunovodstvo, revizija i financije, Zagreb, 1995.

3. Bhimani A., Horngren C.T., Datar S.M., Foster G., Upravljacko racunovodstvo i racunovodstvo troskova, MATE, 2018.

20. Dopunska literatura:

1. Braun K,, Tietz W., Managerial Accounting, Pearson, 2020.
2. Gaji¢ P., Strategijsko upravljacko racunovodstvo, Ekonomski fakultet Univerziteta u Banjoj Luci, 2023.
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3. GarrisonR,, Noreen E., Brewer P., Managerial Accounting, McGraw-Hill, 2020.

21. Internet web reference:

22.U primjeni od akademske godine:

‘ 2024/25 ‘

23.Usvojen na sjednici NNV/UNV:
‘ 28.05.2024. ‘
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