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1. Puni naziv nastavnog predmeta:

Sociologija uprave

2. Skraéeni naziv nastavnog predmeta / Sifra:

3. Ciklus studija:

1

4. Bodovna vrijednost ECTS:

5

5. Status nastavnog predmeta:

(® Obavezni ( Izborni

6. Preduslovi za polaganje nastavnog predmeta:

nema

7. OgraniCenja pristupa:

nema

8. Trajanje / semestar:

1 3

9. Sedmicni broj kontakt sati:
9.1. Predavanja:
9.2. Auditorne vjezbe:

9.3. Laboratorijske / prakti¢ne vjeZbe:

10. Fakultet:

Pravni fakultet

11. Odsjek / Studijski program:

Studijski program prvog ciklusa studija iz podrudja javne uprave

12. Odgovorni nastavnik:

dr.sc. Midhat Causevi¢

13. E-mail nastavnika:

midhat.causevic@unitz.ba
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14. Web stranica:

www.untz.ba

15. Ciljevi nastavnog predmeta:

Upoznavanje studenata sa najbitnijim ucenjima o javnoj upravi odnosno socioloskom odredenju javne uprave.
Ovladavanje osnovnim pojmovima, kategorijama i terminima neophodnim za razumijevanje sociologije javne uprave.
Osposobljavanje studenata za prepoznavanje, uocavanje i artikulaciju razli¢itih Zivotnih situacija, problema Zivotne
sredine u kojoj Zive a koji se odnose primarno na disciplinarno podrudje sociologije javne uprave. Spoznati drustvenu
uslovljenost javne uprave u odnosu na pojedinca. Razvijanje kod studenata saznanja o zakonitostima drustvenog
razvitka na moralno-eti¢ckim normama i vrijednostima.

16. Ishodi ucenja:

Na kraju kursa studenti ¢e mo¢i samostalno koristiti dostupnu literaturu s ciljem rjeSavanja razlicitih problema iz
sadrZaja ovog kursa. Studenti ¢e mo¢i rjeSavati probleme razlidite sloZenosti, individualno i u timu i iste prezentirati
upisanom ili verbalnom obliku te steéi vjestine za rjeSavanju razli¢itih problema u praksi te e mo¢i poloZiti zavrsni
ispit u prvim ispitnim terminima na kraju semestra.

17. Indikativni sadrZaj nastavnog predmeta:

* Sociologija-znanstvena teorija drustva, predmet i metode sociologije, osnovni socioloski pojmovi
* Disciplinarno odredenje sociologije uprave i njezin odnos prema opc¢oj sociologiji.

* Razvoj sociologije uprave

* 0dnos sociologije uprave, politicke sociologije i sociologije prava.

* Temeljni pojmovi socioloske analize uprave.

* Razvoj uprave i drustveni razvoj.

* Javna uprava i politika.

* Pojam utjecaja, mod¢i i vlasti i javna uprava.

* Teorija birokracije Maxa Webera.

* Funkcionalisti¢ka kritika Weberovog birokratskog modela (disfunkcije birokracije).
Kritika racionalnosti organizacije.

* Moderne perspektive u sociologiji uprave: teorija odlu¢ivanja, teorija moéi i dominacije.
* Perspektive i granice sociolo§kog poimanja uprave
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18. Metode ucenja:

U cilju efikasnog izvodenja nastave i postizanja postavljenih ciljeva i ishoda ucenja studenata u toku izvodenja
nastave Ce se koristiti sljede¢e nastavne metode:

« interaktivna predavanja uz koriStenje multimedijalnih sredstava,

* vjezbe

* mini-testovi

» samostalni-seminarski radovi.

19. Objasnjenje o provjeri znanja:

Kona¢nom zavr$nom pismenom ispitu predhode predispitne obaveze: prisustvo na predavanjima i vjeZbama,
aktivnosti na predavanjima i vjeZzbama, seminarski rad i mini testovi. Iz predispitnih obaveza student moze
maksimalno ostvariti 50 bodova. Student je obavezan redovno prisustvovati na predavanjima (P) i vjezbama (V). U
toku semestra student moZe maksimalno izostati tri puta sa predavanja i tri puta sa vjezbi. U slucaju da student zbog
bolesti ili drugih opravdanih razloga nije mogao pohadati odredeni broj sati nastave, obavezan je da u dogovoru sa
predmetnim nastavnikom i asistentom nadoknadi iste i da u odredenom terminu izvrsi izostale obaveze kroz
samostalni rad, uz konsultacije s predmetnim nastavnikom ili asistentom. Za kontinuiranu prisutnost i aktivnost na
nastavi (predavanja i vjezbe) tokom cijelog semestra student moze ostvariti maksimalno 15 bodova. Za uradeni i
prezentirani samostalni-seminarski rad student mozZe ostvariti od 0 do 5 bodova. U toku semestra studenti ¢e dobiti
da rjeSavaju dva mini-testa. Cilj ovih testova jeste da se studenti kroz provjeru znanja tokom cijelog semestra
pripremaju za zavrsni ispit. O terminima testova studenti e biti obavijeteni najmanje 15 dana ranije. Maksimalan
broj bodova koje student moze ostvariti na testovima iznosi 30 bodova. Time se otvara moguénost da student moze iz
predispitnih obaveza maksimalno osvojiti 50 bodova. Nakon izvrSenih predispitnih obaveza i zavrsetka nastave u
prvom semestru slijedi zavr$ni ispit koji se sastoji iz pismene provjera znanja studenata. Maksimalan broj bodova koje
student moZe ostvariti na zavr§nom pismenom ispitu iznosi 50 bodova.

a) prisutnost i aktivnost na nastavi (P-8) + (V-7) 15

b) mini testovi (2x15) 30

c) samostalni-seminarski rad 5

d) zavr$ni-pismeni ispit 50

Ukupno moguéih : 100
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20. Tezinski faktor provjere:

Konacan uspjeh studenta nakon svih predvidenih oblika provjere znanja, vrednuje se i ocjenjuje sistemom uporedivim
sa ECTS skalom ocjenjivanja kako slijedi: a) 10 (A) - izuzetan uspjeh bez gresaka ili sa neznatnim greskama, nosi 95-100
bodova; b) 9 (B) - iznad prosjeka, sa ponekom greskom, nosi 85-94 bodova; c) 8 (C) - prosjedan, sa primjetnim
greSkama, nosi 75- 84 bodova; d) 7 (D) - opéenito dobar, ali sa znacajnijim nedostacima, nosi 65-74 bodova; e) 6 (E) -

zadovoljava minimalne kriterije, nosi 55-64 bodova; f) 5 (F, FX) - ne zadovoljava minimalne kriterije, manje od 55
bodova.

21. Osnovna literatura:

1. Josip,, Kregar, Sociologija uprave, Pravni fakultet, Zagreb, 2014.

2. Gidens, Entoni, Sociologija, prevodioci: dr.Nadezda Silaski, dr.Tatjana Purovi¢, Ekonomski fakultet, Beograd, 2007.
3. Ziga, Jusuf, Pozi¢ Adib, Sociologija, BKC, Sarajevo, OFF-SET,Tuzla, 2013.

22. Internet web reference:

http://www.ff.untz.ba/

23. U primjeni od akademske godine:

2022/23.

24. Usvojen na sjednici NNV/UNV:

26.01.2026 UNIVERZITET U TUZLI SYLLABUS Str.4 /4



