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1. Puni naziv nastavnog predmeta:

Praksa socijalnog rada III

2. Skradeni naziv nastavnog predmeta / Sifra:

P III

3. Ciklus studija:

1

4. Bodovna vrijednost ECTS:

3

5. Status nastavnog predmeta:

(@ Obavezni (C Izborni

6. Preduslovi za polaganje nastavnog predmeta:

Prisutnost na minimalno 70 % nastave iz ovog predmeta.

7. OgraniCenja pristupa:

Nema

8. Trajanje / semestar:

1 8

9. Sedmic¢ni broj kontakt sati:
9.1. Predavanja:
9.2. Auditorne vjeZbe:

9.3. Laboratorijske / prakti¢ne vjeZbe:

10. Fakultet:

Filozofski fakultet

11. Odsjek / Studijski program:

Socijalni rad

12. Odgovorni nastavnik:

Dr. sc. Erna Ludic, docent

13. E-mail nastavnika:

erna.lucic@untz.ba
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14. Web stranica:

www.ff.untz.ba

15. Ciljevi nastavnog predmeta:

Student neposredno u praksi upoznaje metode socijalnog rada i metodske postupke institucije i socijalnog radnika, a
narocito:

. upoznavanje sadrZaja i djelatnosti rada ustanova socijalne zastite

. upoznavanje nacina rada ustanova socijalne zastite

. stru¢na obrada slucaja; prikupljanje socio-anamnestickih podataka lica smjesStenih u ustanovu socijalne zastite

16. Ishodi ucenja:

-Na kraju semestra/kursa, uspjesni studenti, koji su tokom nastavnog perioda kontinuirano obavljali svoje obaveze,
bit e osposobljeni da primjenjuju metode socijalnog rada i metodske postupke institucije i socijalnog radnika, a
narocito:

« povezati znanje i vjeStine koje su stekli tokom prakse sa znanjima koja su stekli tokom studija

. koristiti znanje ste¢eno na praksi tokom daljeg studija

. saliniti izvje$taj o obavljenoj studentskoj praksi u ustanovama socijalne zastite

. uvidjeti karakteristike timskog rada u ustanovi /organizaciji

. upoznati se s evidencijom i dokumentacijom koju vodi ustanova/organizacija.

. samostalno saciniti socijalnu anamnezu lica smjeStenog u ustanovu/organizaciju socijalne zastite

17. Indikativni sadrzaj nastavnog predmeta:

. Proucavanje djelatnosti ustanove/organizacije socijalne zastite

. Uslovi za prijem korisnika u ustanovu

. Stru¢na obrada slucaja; prikupljanje socio-anamnestic¢kih podataka
. Socijalno dijagnosticiranje; evaulacija i prognoza slucaja

. Prijem, tretman i otpust korisnika smjestenog u ustanovu

. Saradnja sa porodicom korisnika

. Saradnja sa lokalnom zajednicom

. Samostalna izrada socijalne anamneze
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18. Metode ucenja:

Studenti u osmomsemestru obavljaju praksu socijalnog rada neposredno u ustanovama/organizacijama koje se bave
socijalno-zastitnom djelatno$¢u. Uslov za obavljane prakse u odredenoj instituciji je zaposlen diplomirani socijalni
radnik, koji moZe biti mentor studentu.

19. Objasnjenje o provjeri znanja:

U cilju prakti¢ne primjene steCenih teorijskih znanja, studenti éetvrte godine studija obavljaju metodi¢ku praksu.
Praksu obavljaju u ustanovama/organizacijama koje se bave socijalno-zastitnom djelatno$éu, pod rukovodstvom dipl.
socijalnog radnika-mentora prakse. Praksa u Cetvrtoj godini studija se odvija u ljetnom semestru u trajanju od dva (3)
sata sedmi¢no, odnosno ukupno 45 sati u toku trajanja semestra.

U toku prakse student vodi dnevnik o svom radu u vremenu koju obavlja u instituciji a koji treba da bude potpisan i
ovjeren od strane ovlastenog lica institucije ili organizacije u kojoj student obavlja praksu. Dnevnik rada sluZi
studentu kao osnova za izradu izvjestaja o obavljenoj praksi, kojeg ¢e dostaviti Odsjeku za socijalni rad. Student
metodski obraduje jedan/dva slucaja koje prilaZe uz izvjestaj.

Vodenje prijemnog intervjua, stru¢ne obrade slucaja-socijalno-anamnesticki podaci, socijalno dijagnosticiranje,
evaluacija, prognoza, izrada socijalne anamneze, organizovanja rada u korist korisnika, upoznavanje organizacije
rada, radno okupacione terapije sa korisnicima kao i cjelokupan dnevni tretman, su veoma znacajni u ukupnoj
edukaciji i osposobljavanju studenata za poziv socijalnog radnika.

Student upoznaje rad organizacije ili institucije u zavr$noj fazi tretmana korisnika: priprema korisnika za napustanje
organizacije, priprema porodicne i radne sredine za povratak korisnika, saradnja sa institucijama u cilju eventualnog
produZenog tretmana, saradnja sa preduze¢ima, MZ i drugim institucijama i organizacijama.

Pored toga, studenti e se upoznati sa radom socijalnih radnika u stru¢nim timovima, upoznavanje, saradnje i
koordinacije sa drugim stru¢njacima i institucijama, kao i upoznavanje sa kategorijom korisnika sa kojima radi
organizacija ili institucija. Studenti ¢e prouciti programe, izvjestaje i analize rada i upoznati se sa vodenjem evidencije
i dokumentacije institucije ili organizacije. Pri upoznavanju evidencije i dokumentacije koju vodi institucija ili
organizacija, posebno se isti¢e princip socijalnog rada, cuvanje profesionalne tajne.

Po zavrSetku prakse studenti ¢e dostaviti izvjestaj o obavljenoj praksi i socijalnu anamnezu odgovornom asistentu
Odsjeka za socijalni rad.
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20. Tezinski faktor provjere:

Student koji obavi metodicku praksu i preda odgovarajuéi izvjestaj o radu institucije i studiju slu¢aja nadleZznom
asistentu, sa uspjehom je obavio metodic¢ku praksu. Obavljena metodicka praksa je preduslov za ovjeru semestra.

21. Osnovna literatura:

1. Dervisbegovié, M. (2003) Socijalni rad -teorija i praksa. Zonex. Sarajevo

22. Internet web reference:

(max. 687 karaktera)

23. U primjeni od akademske godine:

2015/2016

24. Usvojen na sjednici NNV/UNV:

16.03.2015
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