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1. Puni naziv nastavnog predmeta:

Aktuelne teme iz psihologije li¢nosti

ne popunjavati

2. Skradeni naziv nastavnog predmeta / Sifra:

3. Ciklus studija:

1

4. Bodovna vrijednost ECTS:

2

5. Status nastavnog predmeta:

( Obavezni (® Izborni

6. Preduslovi za polaganje nastavnog predmeta:

redovno prisustvo na predavanjima/vjezbama, uredno izvrSene predispitne obaveze

7. OgraniCenja pristupa:

studenti psihologije

8. Trajanje / semestar:

1 6

9. Sedmic¢ni broj kontakt sati:
9.1. Predavanja:
9.2. Auditorne vjeZbe:

9.3. Laboratorijske / prakti¢ne vjeZbe:

10. Fakultet:

Filozofski fakultet

11. Odsjek / Studijski program:

Psihologija

12. Odgovorni nastavnik:

13. E-mail nastavnika:
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14. Web stranica:

15. Ciljevi nastavnog predmeta:

Cilj kolegija je upoznati studente sa razli¢itim podrudjima iner i intrapersonalnog djelovanja osobina li¢nosti. Kroz
sadrzZaj ovog kolegija studenti ¢e imati priliku upoznati se kako osobine li¢nosti mogu interferirati sa
samopoStovanjem, slikom o sebi, razli¢itim Zivotnim ishodima, kvalitetom interakcija sa drugima, i koliko su osobine
li¢nosti relevantne za definiranje i stabilnost razlika u kroskulturalnim istraZivanjima i istraZivanjima uloge spolnih i
rodnih razlika u osobinama

16. Ishodi ucenja:

Dovode(i u vezu personalne odrednice sa razli¢itim razvojnim, adaptivnim, kulturoloskim i spolnim polaritetima,
studenti ¢e biti u prilici da razviju koherentnije predstave o ulozi dispozicijskih faktora u razli¢itim adaptivnim i
socijalnim domenama, $to e u prvom planu unaprijediti njihov nadin razmisljanja u smislu dovodenja u vezu
razli¢itih personoloskih faktora i navedenih kontekstualnih varijabli u istraZivackim nacrtima, a potom i primjenu

v . . eV . .. .
ctoXonih znania 11 nraltidna cuvha _ 11 nracioni i caviatadasmam radn

17. Indikativni sadrZaj nastavnog predmeta:

- osobine li¢nosti i slika o sebi

- osobine li¢nosti i Zivotni ishodi

- liénost i kvalitet relacija sa drugima

- linost i spolne razlike

- osobine li¢nosti i kulturoloski kontekst
- li¢nost i afektivno vezivanje

- osobine li¢nosti i samoregulacija
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18. Metode ucenja:

predavanja,
- vjezbe, (individualni i timski/grupni rad).

19. Objasnjenje o provjeri znanja:

Kontinuirana provjera znanja koncipirana je kroz kolokvije na osnovu kojih ée se ste¢i uvid u redovno pracenje i

usvajanje prezentovanih nastavnih sadrZaja. Zavrs$ni ispit se sastoji iz pismene i usmene provjere znanja, a uspjehu na
zavr$nom ispitu pridodace se aktivnost studenata na nastavi/vjezbama, uspjeh na predispitnim obavezama i pokazana
znanja na kolokvijalnim provjerama.

20. Tezinski faktor provjere:

broj bodova: konacna ocjena:
90-100 deset (10),
81-89 devet (9),
72-80 osam (8),
63-71 sedam (7),
54-62 Sest  (6),
do 53 pet (5).
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21. Osnovna literatura:

1. Larsen, J.R.; Buss, M.D.(2008): Psihologija li¢nosti. Naklada Slap, Jastrebarsko
2. Kapara, J.V; Cervone, D.(2010)B: Li¢nost - determinante, dinamika i potencijali; Dereta, Beograd.

22. Internet web reference:

23. U primjeni od akademske godine:

24. Usvojen na sjednici NNV/UNV:
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