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SYLLABUS

1. Puni naziv nastavnog predmeta:

Ekonomika javnih preduzeća

2. Skraćeni naziv nastavnog predmeta / šifra:

3. Ciklus studija:

1

4. Bodovna vrijednost ECTS:

7

5. Status nastavnog predmeta:

Obavezni

6. Preduslovi za polaganje nastavnog predmeta:

nema

7. Ograničenja pristupa:

nema

8. Trajanje / semest(a)r(i):

1 8

9. Sedmični broj kontakt sati i ukupno studentsko radno opterećenje na
predmetu:

Semestar (1) 8 Semestar (2)
(za dvosemestralne
predmete)

Opterećenje:
(u satima)

9.1. Predavanja 5 Nastava: 78,75

9.2. Auditorne vježbe 2 Individualni rad: 106,7
5

9.3. Laboratorijske / praktične vježbe 0 Ukupno: 185,5

10. Fakultet:

Ekonomski

11. Odsjek / Studijski program :

Ekonomija

12. Nosilac nastavnog programa:

dr. sc. Amra Babajić, ¸vanr. prof.

13. Ciljevi nastavnog predmeta:

-Prenijeti studentima saznanja i stečena iskustva za razumijevanje ekonomike javnih preduzeća;
- Upoznati studente sa ulogom i značajem nastavne discpiline posebno sa potrebom izučavanja ekonomike javnih
preduzeća;
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- Upoznavanje studenata sa osnovnim teorijskim konceptima ekonomike javnih preduzeća ;
- Poboljšati intelektualne vještine studenata u smislu aplikacije stečenih znanja;
- Poboljšati komunikacijske vještine studenata u pisanom i verbalnom obliku;
- Unaprijediti vještine studenata za istraživački individualni i timski rad.

14. Ishodi učenja:

- Poznavanje osnovnih teorija ekonomike javnih preduzeća
- Poznavanje osnovnih modela ekonomike javnih preduzeća
- Poznavanje osnovnih modela finansiranja javnih preduzeća
- Korištenje dostupne literature vezanu za rješavanje različitih problema
ovog kursa,
- Razumijevanje značaja ovog kursa u rješavanju različitih problema u praksi

15. Indikativni sadržaj nastavnog predmeta:

1. Razumijevanje djelovanja javnih preduzeća kao osnovnogmikroekonomskog sistema
2. Osnove ekonomike javnih poduzeća
3. Javna preduzeća kao prirodni monopol
4. Regulacija prirodnogmonopola
5. Oblikovanje cijena u javnim preduzećima
6. Regulacija cijena u javnim poduzećima te uticaj cijena na poslovanje i poslovne rezultate.
7. Tržišne aktivnosti javnih preduzeća
8. Netržišne aktivnosti javnih preduzeća
9. Upoređivanje privatnih i javnih poslovnih sistema za ostvarenje usluga.
10. Finansiranje javnih preduzeća
11. Uloga i način rada nadzornih odbora i drugih tijela javne kontrole
12. Politika investicija u javnim preduzećima
13. Praktična iskustva rješavanja različitih primjera u praksi: ekonomika zdravstvene zaštite, ekonomika socijalne
djelatnosti,
14. Praktična iskustva rješavanja različitih primjera u praksi: ekonomika penzijsko-invalidskog osiguranja (pio)/
mirovinsko invalidskog osiguranja (mio)
15. Reforma javne uprave u oblasti javnih predzeća

16. Metode učenja:

Aktivnosti uspješnog učenja: konkretno iskustvo, promatranje i promišljanje, stvaranje apstraktnih koncepata i aktivno
eksperimentisanje. Kao stilovi učenja preferiraju se: vizuelni stil, auditorni, verbalni, logičko-matematički, društveni i
samostalni. Najznačanije metode učenja na predmetu su:
- Predavanja uz upotrebumultimedijalnih sredstava, tehnika aktivnog učenja i uz aktivno učešće i diskusije studenata;
- Auditorne vježbe;
- Gostujuća predavanja;
- Terenska nastava (posjeta javnim preduzećima i ustanovama)

17. Objašnjenje o provjeri znanja:

Nakon prve trećine semestra studenti pismeno polažu test (prvi parcijalni ispit) koji obuhvata do tada obrađenu tematiku
sa predavanja i vježbi (nastavne jedinice 1,2,3,4,5 iz indikativnog sadržaja nastavnog predmeta). Test se sastoji od pet
pitanja i svaki tačan odgovor boduje se sa 5 bodova, odnosno, student na prvom parcijalnom ispitumože ostvariti
maksimalno 25 bodova. Nakon druge trećine semestra studenti pismeno polažu drugi parcijalni ispit (nastavne jedinice
6,7,8,9,10 iz indikativnog sadržaja nastavnog predmeta. Test se sastoji od pet pitanja i svaki tačan odgovor boduje se sa 5
bodova, odnosno, student na drugommeđuispitu može ostvariti maksimalno 25 bodova.
Završni ispit je pismeni koji obuhvata nastavne jedinice 11,12,13,14,15 iz indikativnog sadržaja nastavnog predmeta.
Pravo izlaska na završni ispit imaju svi studenti.
Maksimalan broj bodova koji student može ostvariti na završnom ispitu je 30 bodova.

Provjere na svim oblicima znanja priznaju se kao kumulativni ispit.

Da bi student položio predmet mora ostvariti minimalno 54 kumulativna boda.

18. Težinski faktor provjere:

Ocjena na ispitu zasnovana je na ukupnom broju bodova koje je student stekao ispunjavanjem predispitnih obaveza i
polaganjem ispita, a prema kvalitetu stečenih znanja i vještina, i sadrži maksimalno 100 bodova, te se utvrđuje prema
slijedećoj skali:
Obaveze studenta Bodovi
Prvi test 25
Drugi test 25
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Završni ispit 30
Seminarski rad 15
Aktivnost (zadaće) 5
Ocjena se formira spram odrebe Zakona o visokom obrazovanju TK, član 107.

19. Obavezna literatura:

1. Paunović B., Ekonomika preduzeća, Ekonomski fakultet, Beograd, 2012.
2. Bašić M., Ekonomija javnog sektora, Ekonomski fakultet, Sarajevo, 2004.
3. Salkić I., Javni menadžment: Upravljanje kvalitetom javnih usluga, TKD Šahinpašić, Sarajevo/Zagreb, 2011.

20. Dopunska literatura:

1. Stiglitz J.E., Ekonomija javnog sektora, Ekonomski fakultet, Beograd, 2008

21. Internet web reference:

www.worldbank.org
www.imf.org
www.eurostat.org
www.bhas.ba
www.mveteo.gov.ba

22. U primjeni od akademske godine:

2024/25

23. Usvojen na sjednici NNV/UNV:

28.05.2024


