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SYLLABUS

1. Puni naziv nastavnog predmeta:

TROSKOVNO RACUNOVODSTVO

2. Skraceni naziv nastavnog predmeta / $ifra:

3. Ciklus studija:

1

4. Bodovna vrijednost ECTS:

7

5. Status nastavnog predmeta:

(® Obavezni (" Izborni

6. Preduslovi za polaganje nastavnog predmeta:

Nema

7. OgraniCenja pristupa:

Nema

8. Trajanje / semestar:

1 8

9. Sedmicni broj kontakt sati:
9.1. Predavanja:
9.2. Auditorne vjezbe:

9.3. Laboratorijske / prakti¢ne vjezbe:

10. Fakultet:

EKONOMSKI FAKULTET

11. Odsjek / Studijski program:

EKONOMIJA

12. Odgovorni nastavnik:

dr. sc. Reuf Kapi¢, red. prof.

13. E-mail nastavnika:

reuf.kapic@untz.ba
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14. Web stranica:

www.ef.untz.ba

15. Ciljevi nastavnog predmeta:

Studentima pruZiti dodatna znanja:

- o strateSkom, takti¢kom i operativnom planiranju,

- procesu budzZetiranja,

- 0 pradenju i analiziranju ostvarenja prihoda,

- o troskovima proizvodnje i troskovima perioda,

- 0 savremenim i tradicionalnim sistemima obracuna troskova,
- 0 kontroli poslovanja.

16. Ishodi ucenja:

- Razumjeti pojam troskovnog raunovodstva

- Razumjeti znacaj troskova za proces donosenja poslovnih odluka

- Razumjeti bihevioralne karakteristike troskova

- Razumjeti razlicite sisteme obracuna troskova

- Sposobnost analiziranja i rjeSavanja razliCitih realnih poslovnih dilema putem primjene ponudenih tehnika i metoda
iz troskovnog racunovodstva

17. Indikativni sadrZaj nastavnog predmeta:

- Racunovodstvo troskova

- Rasporedivanje troskova

- Troskovi zaliha za proizvodna preduzeéa

- Sistemi obracuna troskova po radnim nalozima

- Sistemi obracuna troskova po procesima

- Standardi troskovi

- Razliciti savremeni i tradicionalni sistemi obracuna troskova
- Glavni budZet, fleksibilni prora¢uni, odstupanja i kontrola

- Analiza tro$ak-ukupan prihod-dobitak

- Troskovi u poslovnom odluéivanju
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18. Metode ucenja:

- Predavanje i auditorne vjezbe

- Aktivno udesce i diskusije studenata

- Priprema i izlaganje grupnih i individualnih radova
- Domadi zadaci i konsultacije

19. Objasnjenje o provjeri znanja:

Za kontinuiranu aktivnost na predavanjima i izradu domacih zadataka u toku cijelog semestra, student moZe ostvariti
od 0-10 bodova. U toku semestra studenti pismeno polaZu 2 (dva) testa koji obuhvataju obradenu tematiku sa
predavanja na kojima mogu ostvariti do 30 bodova maksimalno (60 ukupno). Zavr$ni ispit je pismenog i/ili usmenog
karaktera i nosi 30 bodova. Da bi student poloZio predmet mora ostvariti minimalno 54 boda kumulativno.
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20. Tezinski faktor provjere:

Obaveze studenata bodovi
1. domadi zadaci 10 bodova
2. testovi (2x30) 60 bodova

ukupno predispitne obaveze 70 bodova
zavr$ni pismeni/usmeni 30 bodova

21. Osnovna literatura:

1. Drury, C., Management and cst accounting, Thomas Press 1996.

2. Hongren i drugi, Osnove troskovnog ra¢unovodstva, Savez ratunovoda i revizora, Sarajevo 2002.
3. Maher/Deakin, Cost accounting, Irwin, 1994.

4. Polimeni i drugi, Troskovno raunovodstvo, Zagreb, 1999.

22. Internet web reference:

23. U primjeni od akademske godine:

2016/17

24. Usvojen na sjednici NNV/UNV:
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