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SYLLABUS

1. Puni naziv nastavnog predmeta:

UPRAVLJAČKO RAČUNOVODSTVO

2. Skraćeni naziv nastavnog predmeta / šifra:

3. Ciklus studija:

1

4. Bodovna vrijednost ECTS:

7

5. Status nastavnog predmeta:

Obavezni Izborni

6. Preduslovi za polaganje nastavnog predmeta:

Nema

7. Ograničenja pristupa:

Nema

8. Trajanje / semestar:

1 3

9. Sedmični broj kontakt sati:

9.1. Predavanja:

9.2. Auditorne vježbe:

9.3. Laboratorijske / praktične vježbe:

4

2

0

10. Fakultet:

EKONOMSKI FAKULTET

11. Odsjek / Studijski program:

EKONOMIJA

12. Odgovorni nastavnik:

dr. sc. Reuf Kapic, red. prof.

13. E-mail nastavnika:

reuf.kapic@untz.ba
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14. Web stranica:

www.ef.untz.ba

15. Ciljevi nastavnog predmeta:

- Steći osnovna znanja iz upravljačkog računovodstva koja su prilagođena potrebama menadžera radi donošenja 
poslovnih odluka; 
- Aplikativna primjena stečenih teorijskih znanja;

-  Informacije upravljačkog računovodstva 
- Vrste troškova i upravljanje troškovima 
- Sistemi obračuna troškova 
- Planiranje i kontrola prihoda i troškova 
- CVP analiza 
- Upravljanje finansijskim rezultatom i novčanim tokovima 
- Donošenje poslovnih odluka na temelju informacija upravljačkog računovodstva 
- Donošenje odluka i relevantne informacije 
- Uravnotežena kartica rezultata (BSC) 
- Analiza profitabilnosti  
- Računovodstvo odgovornosti 
  

-Razumjeti pojm "upravljačkog računovodstva" 
-Razumjeti značaj upravljačkog računovodstva za proces donošenenja poslovnih odluka 
- Sposobnost analiziranja i rješavanja različitih realnih poslovnih dilema putem primjene ponuđenih tehnika i metoda 
iz upravljačkog rčunovodstva 

17. Indikativni sadržaj nastavnog predmeta:

16. Ishodi učenja:
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- Predavanje i auditorne vježbe 
- Aktivno učešće i diskusije studenata 
- Priprema i izlaganje grupnih i individualnih radova 
- Domaći zadaci i konsultacije 

Za kontinuiranu aktivnost na predavanjima i izradu domaćih ili seminarskih zadataka u toku cijelog semestra, student 
može ostvariti od 0-10 bodova. U toku semestra studenti pismeno polažu 2 (dva) testa koji obuhvataju obrađenu 
tematiku sa predavanja na kojima mogu ostvariti do 30 bodova maksimalno (60 ukupno).  Završni ispit je pismenog i/
ili usmenog karaktera i nosi 30 bodova. Da bi student položio predmet mora ostvariti minimalno 54 boda kumulativno. 

19. Objašnjenje o provjeri znanja:

18. Metode učenja:
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24. Usvojen na sjednici NNV/UNV:

23. U primjeni od akademske godine:

2016/17

 

22. Internet web reference:

1.   Atkinson, A., i drugi autori, “Management Accounting” Prentice Hall Upper Saddle River, New  
      Jersey,1997. 
2.   Horngren, C., Foster, G., Datar S., “Cost Accounting: a managerial emphasis”, Prentice Hall, Inc., New  
      Jersey, 2006. 
3.   Stevanović, N., Malinić, D., Upravljačko računovodstvo, Ekonomski fakultet, Beograd, 2003. 
4.  Gajić, LJ., Upravljačko računovodstvo-osnovi teorije i metodologija obračuna troškova, Ekonomski fakultet u 
Subotici, 2014. 
5. Malinić, D., Milićević, V., Stevanović, N., Upravljačko računovodstvo, Ekonomski fakultet Beograd, 2015. 
 

21. Osnovna literatura:

Obaveze studenata                                  bodovi 
1. domaći i/ili seminarski rad             10 bodova 
2. testovi (2x30)                                      60 bodova 
ukupno predispitne obaveze               70 bodova 
završni pismeni/usmeni                      30 bodova 

20. Težinski faktor provjere:


